
 
 

2023(令和 5)年度 決算概要等のお知らせ 
 

１．2023(令和 5)年度決算 

7 月 23 日開催の第 179 回組合会で、大同生命健康保険組合の 2023(令和 5)年度決算およ

び事業報告等が承認されましたので概要を報告します。 

詳細は大同生命健康保健組合ホームページに公告しております。 

（１）決算収支の概要 

①一般勘定 

○決算収支 
・決算収入額が 44.1 億円と、前年度(42.6 億円)から 1.4 億円増加(前年比 103.4％)し、予算

(42.2 億円)を上回った(予算比 104.5％)。 

・決算支出額が 38.7 億円と、前年度(39.2 億円)から 0.5 億円減少(前年比 98.8％)し、予算(42.2

億円)を下回った(予算比 91.9％) 。 

・結果 5.3 億円の黒字となった。 

○経常収支 
・経常収支差引残は 5.1 億円と、前年度(3.0 億円)から 2.1 憶円増加。予算では赤字(▲1.2 億

円)を見込んでいたが黒字となった。 

＜経常収入＞ 

・保険料は、43.0 億円と前年度(41.5 億円)を 1.6 億円上回った(予算比 108.0％)。 

・前年から年間平均被保険者数は減少。年間平均報酬月額は増加、総標準賞与額(年間合計)は

大きく増加（2023 年夏季の特別一時金支給の影響等）。 

＜経常支出＞ 
・保険給付費は、19.3 億円と前年度(18.0 億円)より 1.3 億円増加(前年比 107.2％)したもの

の、予算を下回った(94.4％)。 

・納付金は、16.1 億円と前年度(17.9 億円)から 1.8 億円減少(前年比 89.9％)し、予算を下回

った(91.7％)、主に前期高齢者納付金の前々年度精算額(▲0.9 億円)による納付額の減少。 

・保健事業費は、1.8 億円と前年度(1.8 億円)と同水準(予算比 86.0％) 

②介護勘定 

○決算収支 
・保険料は 6.4 億円と前年度(6.1 億円)から 0.3 億円増加 (前年比 105.5％)し、予算を上回っ

た (予算比 109.8％)。 

・介護納付金が 5.4 億円と前年度(5.7 億円)から 0.3 億円減少(前年比 94.6％)、予算どおり(予

算比 98.3％)。 

・結果、収支差引は 3.7 億円と前年度(2.9 億円)から 0.8 億円増加。 

（２）収支表 

①一般勘定 

○決算収支                                 （単位：万円） 
 当年度 

実 績 

      
前年度 
実 績 

  当年度 
予 算 

  
前年差 前年比 予算差 予算比 

決算収支差引残額 53,365 34,053 19,312 156.7 － 53,365 － 

 決算収入額※１ 440,665 426,205 14,460 103.4 421,618 19,047 104.5 

  うち経常収入 431,425 415,825 15,600 103.8 399,434 32,082 108.0 

 決算支出額※２ 387,300 392,152 ▲4,852 98.8 421,618 ▲34,318 91.9 

  うち経常支出 380,665 385,795 ▲5,130 98.7 411,136 ▲30,471 92.6 

※１．経常収入に、調整保険料・繰入金・災害臨時特例補助金等・高齢者医療支援金負担補助金・財政調整事業交付

金・補助金等追加収入を加算した額。 

※２．経常支出に、調整保険料還付金・営繕費・財政調整事業拠出金・補助金等返還支出・予備費を加算した額。 
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○経常収支                                 （単位：万円） 
 当年度 

実 績 

      
前年度 
実 績 

  当年度 
予 算 

  
前年差 前年比 予算差 予算比 

経常収支差引残 50,760 30,030 20,730 169.0 ▲11,793 62,553 530.0 

 経常収入 431,425 415,825 15,600 104.0 399,434 32,082 108.0 

  保険料 430,255 414,521 15,734 103.8 398,329 31,926 108.0 

  国庫負担金収入 106 109 ▲3 97.3 109 ▲3 97.3 

  国庫補助金※１ 207 208 ▲1 99.5 181 26 114.4 

  利子収入 774 800 ▲26 96.8 701 73 110.4 

  雑入・その他 81 187 ▲106 43.3 25 56 324.0 

 経常支出 380,665 385,795 ▲5,130 98.7 411,136 ▲30,471 92.6 

  事務所費・組合会費 8,111 7,811 300 103.8 9,598 ▲1,487 84.5 

  保険給付費 193,448 180,488 12,960 107.2 204,848 ▲11,400 94.4 

   法定給付費 190,988 178,603 12,385 106.9 202,608 ▲11,620 94.3 

    被保険者 121,575 110,483 11,092 110.0 124,515 ▲2,940 97.6 

    被扶養者 57,454 56,374 1,080 101.9 62,120 ▲4,666 92.5 

    高齢者 10,588 10,265 323 103.1 14,011 ▲3,423 75.6 

    高額療養費 1,371 1,481 ▲110 92.6 1,962 ▲591 69.9 

   付加給付費 2,460 1,885 575 130.5 2,240 220 109.8 

  納付金 160,615 178,738 ▲18,123 89.9 175,234 ▲14,628 91.7 

   前期高齢者納付金 53,251 72,547 ▲19,296 73.4 62,680 ▲9,429 85.0 

   後期高齢者支援金 107,362 106,188 1,174 101.1 112,560 ▲5,198 95.4 

   その他の納付金※２ 2 3 ▲1 66.7 3 ▲1 66.7 

  保健事業費 18,263 18,559 ▲296 98.7 21,226 ▲2,963 86.0 

  保険料還付金 31 3 28 1033.3 10 21 310.0 

  連合会費・その他 198 196 2 99.0 210 ▲12 94.3 
 

 当年度 
実 績 

   
前年度 
実 績 

  
前年差 前年比 

決算収支差引残額 53,365 34,053 19,312 156.7 

 準備金 0 20,000 ▲20,000 － 

 任意積立金 53,355 14,048 39,307 379.8 

 その他 10 5 5 － 

②介護勘定 

○決算収支                               （単位：万円） 

 当年度 
実 績 

      
前年度 
実 績 

  当年度 
予 算 

  
前年差 前年比 予算差 予算比 

決算収支差引残額 37,428 29,627 7,801 126.3 27,549 9,879 135.9 

 収入 91,480 86,744 4,736 105.5 85,787 5,693 106.6 

  保険料 63,962 60,620 3,342 105.5 58,270 5,692 109.8 

  繰越金 27,517 26,124 1,393 105.3 27,517 0 100.0 

  その他 0 0 － － 0 － － 

 支出 54,051 57,117 ▲3,066 94.6 55,005 ▲954 98.3 

  介護納付金 54,046 57,117 ▲3,071 94.6 55,000 ▲954 98.3 

  その他 5 0 5 － 5 0 － 
 

 当年度 
実 績 

   
前年度 
実 績 

  
前年差 前年比 

決算収支差引残額 37,428 29,627 7,801 126.3 

 準備金 0 2,110 ▲2,110 － 

 繰越金 37,428 27,517 9,911 136.0 



 

２．大同生命健康保険組合 規程の廃止、新設、一部改正 

○2024(令和 6)年 3 月 28 日付、厚生労働省通知「健康保険組合における自己点検の実施に

ついて」の一部改正により、当組合業務の「自己点検シート」および「監査規程」「会

計事務取扱規程」を改正。 

（１）改正内容 ：「自己点検シート」において紙を前提とした規制撤廃による改正。 

（２）改 正 日 ：2024(令和 6)年 6 月 1 日 

 

〇2024(令和 6)年 12 月 2 日の健康保険被保険者証の新規発行終了及び 2025（令和 7）年 12

月 2 日の経過措置終了に伴い、被保険者証に関する規程に関して改正等を行うもの。 

 ※被保険者証の廃止に関する取扱いについては、今後行われる省令改正等を踏まえ、国

から示される予定だが、今回は省令改正等による直接的な影響がないものについて先

んじて改正。 

 

 名称 対応 時期 内容 

1 被保険者証 

管理規程 

廃止 2025.12.2 2025.12.2 経過措置終了後、「被保険者証」を廃止 

2 資格確認書 

管理規程 

新設 2024.12.2 2024.12.2 以降、「資格確認書」を新たに発行 

3 組合会議員 

選挙執行規程 

変更 2024.12.2 「被保険者証」に関する条文を改正 

4 個人情報保護

管理規程 

変更 2024.12.2 「被保険者証」の削除対応を兼ねて、個人情報取扱い

に係わる別表１・２を削除 

5 事務取扱規程 変更 2024.12.2 「被保険者証」に関する条文を変更するとともに、業

務マニュアル的な条文を削除し、全面的に改正 

 

＜報告事項＞ 

１．健康保険証の廃止とマイナ保険証対応（第 3回） 

○現行の健康保険被保険者証は、2024 年 12 月 2 日で廃止。同日以降を交付日とする健康

保険証の新規・再交付は行わない。同日前に発行された健康保険証は 2025 年 12 月 1 日

まで有効。 

保険証廃止後は、医療機関等に「マイナ保険証」を提示して受診が基本。 

〇マイナ保険証が利用できない人等は「資格確認証」「マイナンバーカード+資格情報の

お知らせ」を利用。(「資格情報のお知らせ」は 12 月までに全加入者に配布) 

 

２．2024 年度保健事業 

○適正な運動習慣の定着に向け、スポーツクラブ「(株)ルネサンス」と提携。当健保加入

者は法人会員価格で全国の提携施設の利用が可能（9月開始予定）。 

〇特定保健指導のコースについて、これまでの食事系（バリューＨＲ）に加え、運動系の

プログラム(候補：ＲＩＺＡＰ)を加え、対象者の選択肢を拡充予定。 

 

以 上 


